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Lista de verificação (check-list) RECOLLECT para Recovery Colleges on-line 

Observe que a lista de verificação RECOLLECT é protegida por direitos autorais e não deve ser alterada sem permissão. 

Mais informações: researchintorecovery.com/recollect 

 

VERSÃO DO FACILITADOR PAR 

 
DESCRIÇÃO 

 

Esta lista de verificação foi desenvolvida para avaliar o quão próximo o seu Recovery College on-line ou projeto educacional está no nosso melhor 
entendimento de um Recovery College ideal. 

Esta é uma ferramenta de autodesenvolvimento que visa ajudá-lo a desenvolver ainda mais o seu Recovery College, incentivando você a refletir 

sobre os seus atuais pontos fortes e suas áreas de desenvolvimento. Este instrumento não produz uma pontuação numérica. 

INSTRUÇÕES 

 

As páginas a seguir listam sete dimensões principais de um Recovery College. Para cada dimensão, existem três afirmações que descrevem um Recovery 

College que atinge essa dimensão com um padrão baixo (VERMELHO), moderado (AMARELO) e alto (VERDE). 

 

 Por favor, preencha esta lista de verificação apenas se você for um facilitador par do Recovery College que tenha ministrado pelo menos um curso. 

 
Para cada dimensão, por favor, MARQUE a afirmação que melhor corresponde à sua própria visão e experiência do seu Recovery College. 
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1. Valorizando a igualdade 

As contribuições e benefícios de alunos, facilitadores (pares, profissionais de saúde, externos) e outros membros da equipe são igualmente valorizados. 

Ninguém é julgado ou tratado de forma diferente devido à sua origem ou dificuldades de saúde mental. 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 

Sinto-me menos valorizado do que os meus 

colegas que não são meus pares, menos apoiado 

e tenho menos acesso a recursos da equipe e 

formação. A habilidade é vista como estar junto 

com o facilitador não-par ou 'profissional'. 

 

Tenho menos oportunidades, menos acesso 

a recursos e formação, e menos 

responsabilidade do que outros facilitadores. 

Tenho muito envolvimento na tomada de 

decisões deste projeto e/ou na entrega e 

planejamento de cursos, mas minha experiência, 

conhecimento e habilidades às vezes são 

subvalorizados. 

 

 

Sinto-me como um igual e tenho as mesmas 

oportunidades, formação, supervisão e 

responsabilidades que outros facilitadores. Meus 

conhecimentos e habilidades são igualmente 

respeitados e sou visto tanto como um 

especialista quanto como um facilitador não-par. 

Comentários (opcional) 
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2. Aprendizagem 

Este projeto segue uma abordagem de educação de adultos em que alunos e facilitadores colaboram e aprendem uns com os outros, partilhando 
experiências, conhecimentos e competências. Os alunos têm responsabilidade pela sua aprendizagem e aprendem por meio de exercícios interativos e 
reflexivos. Os alunos adquirem autoconsciência, compreensão de suas dificuldades e habilidades práticas e relevantes de autogestão. Os alunos escolhem 
os cursos que melhor atendem aos seus interesses e aspirações. 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 

 (   )  Não tenho qualquer compreensão formal 

dos princípios da educação de adultos e não 

recebo formação relevante. Minha função nas 

aulas envolve-se principalmente fazer coisas 

para os alunos e dar-lhes informações (por 

exemplo, por meio de apostilas e vídeos). Há 

poucas oportunidades para os alunos ou para eu 

compartilhar nosso conhecimento e experiência 

em sala de aula. 

 

 (   )  Tenho algum treinamento e uma 

compreensão razoável de como ministrar 

educação de adultos. Ocasionalmente faço coisas 

para os alunos, mas também incentivo os alunos a 

fazerem alguns exercícios reflexivos e em grupo. 

Os alunos e eu temos a oportunidade de discutir e 

compartilhar nossos conhecimentos, mas não com 

frequência. 

 

 (   )  Tenho um bom conhecimento da educação 

de adultos e recebi formação relevante (por 

exemplo, na criação de planos de aula, na 

utilização de linguagem educativa). Em vez de 

fazer coisas para/para os alunos, meu trabalho 

é incentivar a aprendizagem compartilhada. Eu 

uso uma série de habilidades para facilitar isso, 

por exemplo, dando tempo para alunos e 

facilitadores partilharem os seus 

conhecimentos e o máximo possível de 

trabalho reflexivo em grupo. 

 

Comentários (opcional) 
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3. Sob medida para o aluno 
Este projeto não oferece uma mesma experiência para todos. As necessidades individuais dos alunos são ativamente questionadas e atendidas durante os 
cursos (por exemplo, apostilas personalizadas on-line, textos traduzidos, materiais adaptados para dificuldades de aprendizagem). Suas necessidades fora 
do curso também são atendidas (por exemplo, serviço de acompanhantes terapêuticos, ajuda com apoio de acesso on-line, planos de aprendizagem 
individuais). 

 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 (   ) Normalmente não pergunto sobre as 

necessidades individuais de aprendizagem dos 

meus alunos nem adapto o conteúdo ou a entrega 

dos cursos em resposta a elas. Não pergunto sobre 

as necessidades dos meus alunos fora das aulas 

(necessidades de apoio de acesso on-line etc.). 

 (   ) Estou ciente da aprendizagem individual ou 

das necessidades pessoais dos alunos e dou-lhes 

alguma oportunidade de partilhá-las (por 

exemplo, através de um acordo de grupo), mas 

por vezes não ofereço ou não posso fornecer 

apoio individual (por exemplo, materiais 

personalizados). 

 (   ) Eu questiono ativamente e respondo ao 

aprendizado individual e outras necessidades dos 

alunos, tanto quanto possível, em um ambiente de 

grupo. Eu atendo a isso por meio de atividades 

como criação de acordos de grupo, adaptação de 

materiais de curso e fornecimento de orientação. 

Comentários (opcional) 
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4. Coprodução deste projeto 

Pessoas com experiência vivida (facilitadores pares e alunos) são reunidas com profissionais e especialistas no assunto para planejar e entregar todos os 
aspectos deste projeto. Isto inclui a tomada de decisões colaborativas sobre o conteúdo programático, os cursos, as políticas deste projeto, o recrutamento 
de pessoal, a publicidade etc., bem como a concepção e o oferecimento conjunto de todos os cursos por um instrutor de pares e outro especialista no 
assunto. 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 (   ) Não estou envolvido em processos de 

tomada de decisão sobre a concepção ou 

funcionamento deste projeto. Alguns cursos 

não são ministrados por um facilitador par 

juntamente com outra pessoa. O meu 

envolvimento no planejamento e execução do 

curso é por vezes menor do que o 

envolvimento do facilitador não-par. 

 (   ) A maioria ou todos os cursos são 

igualmente planejados e ministrados por um 

facilitador par junto com outra pessoa. 

Ocasionalmente, estou envolvido na tomada de 

decisões sobre a concepção e funcionamento 

deste projeto. 

 (   ) Sou sempre um parceiro igual no 

planejamento, entrega e avaliação dos cursos. Há 

uma série de maneiras pelas quais contribuo para 

a tomada de decisões sobre o funcionamento 

deste projeto e minha voz tem a mesma 

importância que a dos outros. 

Comentários (opcional) 
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5. Conexões sociais 

Tanto o foco quanto o ambiente físico deste projeto oferece aos alunos oportunidades de desenvolver conexões com outras pessoas. O espaço de 
aprendizagem é descontraído, e os instrutores reconhecem e atendem às necessidades sociais dos alunos, por exemplo, organizando exercícios e 
intervalos nos cursos, e oportunidades fora dos cursos, para os alunos conversarem, compartilharem experiências e desenvolverem amizades. 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 (   ) Não organizo exercícios nem reservo tempo 

durante os cursos para que os alunos se 

conheçam. 

 (   ) Reconheço a necessidade dos alunos se 

sentirem conectados como grupo e organizo 

exercícios para que eles se conheçam, como 

“quebra-gelos”. Além disso, há pouco tempo 

ou acesso a recursos para proporcionar aos 

alunos oportunidades de socialização on-line 

neste projeto. 

 (   ) Reconheço que a conexão social é importante 
para o aprendizado e a recuperação dos alunos. Eu 
planejo proativamente oportunidades para os 
alunos relaxarem e se conhecerem, como 
dinâmicas para descontrair, trabalho em duplas e 
em grupo a intervalos frequentes. 

Comentários (opcional) 
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6. Foco na comunidade 

Este projeto relaciona-se com organizações comunitárias (por exemplo, instituições de caridade, de saúde mental, grupos artísticos/desportivos) e outras 
instituições educacionais para coproduzir cursos relevantes. Este projeto fornece aos alunos informações on-line, apostilas e eventos que apoiam o 
caminho dos alunos em atividades, papéis, relacionamentos e apoio valiosos na comunidade. 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 (   ) Não coproduzo nem ministro cursos com 

organizações comunitárias. Não trabalho em 

parceria com nenhuma organização comunitária 

e não tomo conhecimento de projetos e serviços 

comunitários que possam ser relevantes para os 

alunos ou para mim. 

 (   ) Coproduzo e ministro alguns cursos com 

organizações comunitárias. Ocasionalmente, 

encaminho os alunos para organizações 

comunitárias relevantes para obter apoio. No 

entanto, não tenho conhecimento de quaisquer 

oportunidades formais para os alunos passarem 

deste projeto para um papel ativo dentro de uma 

organização comunitária. 

 (   ) Coproduzo e ministro uma série de cursos 

com organizações comunitárias. Eu encaminho 

regularmente os alunos para organizações 

comunitárias relevantes para apoio e facilito 

caminhos para que os alunos passem deste 

projeto para um papel ativo dentro de uma 

organização comunitária. 

Comentários (opcional) 
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7. Compromisso com o Recovery 

Os membros da equipe deste projeto falam com convicção e entusiasmo sobre o serviço e se dedicam ao recovery dos alunos. Há uma energia positiva 

neste projeto e nas suas atividades, baseada em valores partilhados sobre os princípios de recovery nos quais o projeto se baseia. 

 

VERMELHO AMARELO VERDE 

 

 (   ) Estou ciente dos valores deste projeto sobre 

recovery, mas não tenho sentimentos fortes 

nem falo frequentemente sobre eles. Existem 

barreiras ao meu investimento pessoal neste 

projeto e muitas vezes não me sinto inspirado 

pela liderança deste projeto. 

 

 (   ) Entendo e expresso os valores deste 

projeto e gosto de trabalhar lá. 

Os membros da equipe deste projeto estão 

motivados pelo objetivo comum de apoiar o 

recovery. 

 

 (   ) Estou altamente motivado e apaixonado por 

este projeto e expresso uma forte crença nos 

alunos. Este projeto tem uma liderança forte e 

entusiasmada e compartilho seu desejo de 

melhorar constantemente, ouvindo o feedback 

dos alunos e implementando mudanças. 

Comentários (opcional) 

 


